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DO RIO GRANDE DO NORTE }
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

DELIBERAGAO N°. 03/2010-CONSEPEX
Matal, 26 de novembro de 2010.

O PRESIDENTE DO CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO DO
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO
NORTE faz saber que este Conselho, reunido ordinariamente nesta data, no uso das atribuigdes
gue |he confere o Art. 13 do Estatuto do IFRN,

DELIBERA:

APROVAR, na forma do anexo, o Regimento Interno do Conselho de Ensino,
Pesquisa & Extensdo (CONSEPEX) do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do
Rio Grande do Norte.

E,ELCHIDR Dé%IVEtHA ROCHA

Presidente
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INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO RIO GRANDE DO NORTE

REGIMENTO INTERNO DO
CONSELHO DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

CAPITULO |
DA NATUREZA E FINALIDADE

Art. 1°. O Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CONSEPEX), previsto no Estatuto do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte (IFRN), integrante da
administragdo geral da Instituicdo, tem fun¢des normativas, consultivas e deliberativas sobre matéria
académica, didatico-pedagdgica, cientifica, artistico-cultural e desportiva.

CAPITULO Il _
DA ORGANIZAGAO

Secéo |
Da Estrutura e Da Composicéo

Art. 2°. O CONSEPEX serd composto da seguinte forma:

I o Reitor, como seu Presidente;

Il. o Pré-reitor de Ensino;

lll. o Pré-reitor de Pesquisa e Inovacgéo;

IV. o Pré-reitor de Extenséo;

V. um coordenador de curso, por Campus, eleito por seus pares;

VI. um representante docente, por Campus, eleito por seus pares;

VII. quatro representantes discentes, eleitos por seus pares;

VIII. dois representantes técnico-administrativos, eleitos por seus pares;

IX. dois representantes da equipe técnico-pedagdgica, eleitos por seus pares;

X. dois representantes da Sociedade Civil, vinculados a instituicdes de fomento a pesquisa

e/ou a extenséo.

§ 1° Os membros do CONSEPEX (titulares e suplentes), de que tratam os incisos Il a IX serédo
designados por ato do Reitor.
§ 2° Os membros de que tratam os incisos Il a IV cumprirdo mandato pelo tempo em que se
mantiverem na fungéo.
§ 3°. Com relagdo aos membros de que tratam os incisos VI, VIII e IX, cada Campus podera ter, no
maximo, um representante em cada ciclo de mandatos, no conjunto dos trés segmentos.

Art. 3°. O CONSEPEX tera a seguinte organizacao:

l. Presidéncia;

Il.  Secretaria;

lll.  Membros; e

IV. Céamaras permanentes.
§ 1°. O Secretério sera escolhido e designado pelo Presidente, dentre os servidores do IFRN.
§ 2°. Constituem-se camaras permanentes as Camaras de Educagdo Técnica de Nivel Médio, de
Educacao Superior de Graduacdo, de Educacdo Superior de Pés-Graduacdo, de Pesquisa e
Inovagéo, de Extensao.
§ 3°. Poderdo ser criadas camaras e comissfes permanentes ou temporarias para estudo de
assuntos especificos, conforme a necessidade.
§ 4°. As camaras e comissdes serdo constituidas por membros do CONSEPEX, podendo, quando
necessario, contar com colaboradores ad hoc.
§ 5°. O CONSEPEX delibera em plenario, ou por meio das camaras permanentes, guando
autorizadas pelo Conselho.

Art. 4°. A Camara de Educacéo Técnica de Nivel Médio tera a seguinte composi¢cdo minima:
I o Pré-Reitor de Ensino, que a coordenara;
II.  um representante dos coordenadores de curso, preferencialmente de cursos técnicos de
nivel médio;
Ill.  um representante dos servidores docentes, preferencialmente atuante em cursos técnicos
de nivel médio;
IV. um representante dos servidores técnico-administrativos em educagéo;



V. um representante da equipe técnico-pedagoégica;
VI. um representante dos discentes, preferencialmente dos cursos técnicos de nivel médio.

Art. 5°. A Camara de Educacéo Superior de Graduacao terd a seguinte composi¢do minima:

I o Pré-Reitor de Ensino, que a coordenara;

II.  um representante dos coordenadores de curso, preferencialmente de cursos superiores de
graduacao;

Ill.  um representante dos servidores docentes, preferencialmente atuante em cursos superiores
de graduacéao;

IV. um representante dos servidores técnico-administrativos em educagao;

V. um representante da equipe técnico-pedagoégica;

VI. um representante dos discentes, preferencialmente dos cursos superiores de graduacao.

Art. 6°. A Camara de Educacéo Superior de Pés-Graduacao tera a seguinte composigdo minima:

I o Pré-Reitor de Ensino, que a coordenara;

Il. o Pré-Reitor de Pesquisa e Inovacao;

Ill.  um representante dos coordenadores de curso, preferencialmente de cursos superiores de
pés-graduacao;

IV. um representante dos servidores docentes, preferencialmente atuante em cursos superiores
de pés-graduacao;

V. um representante dos servidores técnico-administrativos em educacdo ou da equipe
técnico-pedagdgica;

VI. um representante dos discentes, preferencialmente dos cursos superiores de pos-
graduagéo.

Art. 7°. A Camara de Pesquisa e Inovacao tera a seguinte composi¢cao minima:
. o Pro-Reitor de Pesquisa e Inovagéo, que a coordenard;
Il.  um representante dos coordenadores de curso;
. um representante dos servidores docentes;
IV. um representante dos servidores técnico-administrativos em educacdo ou da equipe
técnico-pedagdgica;
V. um representante dos discentes.

Art. 8°. A Camara de Extenséo tera a seguinte composi¢cao minima:
I Pré-Reitor de Extensdo, que a coordenard;
Il.  um representante dos coordenadores de curso;
. um representante dos servidores docentes;
IV. um representante dos servidores técnico-administrativos em educacdo ou da equipe
técnico-pedagdgica;
V. um representante dos discentes.

Secéo I
Da Escolha e Do Mandato dos Membros do Conselho e de suas Camaras

Art. 9°. O processo eleitoral de escolha dos membros do CONSEPEX de que tratam os incisos V a IX
do Art. 2° (representantes dos coordenadores de cursos, dos servidores docentes, dos servidores
técnico-administrativos, da equipe técnico-pedagogica e dos discentes) obedecera ao disposto neste
Regimento, sob a responsabilidade de Comissdo Eleitoral designada por portaria do Reitor e
composta por uma comissédo central e subcomissdes em cada Campus.

§ 1°. A comissdo central de que trata o caput sera constituida por um representante de cada um dos
trés segmentos da comunidade académica e mais um representante da gestdo, que coordenara a
Comissédo Central e presidira a Comisséo Eleitoral.

§ 2°. As subcomissdes de que tratam o caput serdo constituidas em cada Campus pelas mesmas
representacdes constantes na comissao central, sob a coordenacéo do representante da gestéo.

§ 3°. O processo eleitoral de escolha dos representantes devera ser iniciado 90 (noventa) dias antes
do término do mandato dos respectivos representantes.

§ 4°, A designacao dos conselheiros eleitos, e respectivos suplentes, devera ser realizada em até 30
(trinta) dias da publicacéo do resultado do processo eleitoral.

Art. 10. Os representantes dos segmentos de que tratam os incisos V a IX do Art. 2° (representantes
dos coordenadores de cursos, dos servidores docentes, dos servidores técnico-administrativos, da
equipe técnico-pedagdgica e dos discentes) no CONSEPEX serdo escolhidos pelos seus pares,
juntamente com os respectivos suplentes, por meio de eleicdo no ambito de cada Campus.



§ 1°. Em cada Campus, as inscri¢cbes para representar o respectivo segmento serdo individuais, néo
havendo limite de candidatos.

§ 2° Os candidatos a representacdo discente, de técnico-administrativo e da equipe técnico-
pedagodgica serdo inscritos como representante institucional no seu Campus e votados, somente, no
ambito do respectivo Campus;

§ 3°. O percentual proporcional de votacdo de cada candidato sera calculado pela equagéo abaixo,
utilizando-se quatro casas decimais e arredondamento para o inteiro mais préximo (0,5 arredonda
para 1).

Total de votos obtidos pelo candidato no Campus
Total de votos validos do segmentono IFRN

% do candidato = x100

§ 4° Terminada a apuragdo, os candidatos serdo listados em ordem decrescente de percentual
proporcional de votagdo, independentemente do segmento.

§ 5° O preenchimento das vagas sera feito selecionando-se candidatos com maiores percentuais
proporcionais de votacgéo, listados conforme descrito no § 4° no quantitativo previsto para cada
segmento.

§ 6°. Havendo empate dentro de um mesmo segmento, a vaga ficard com o candidato que tiver maior
tempo de efetivo exercicio na Instituicdo, e, no caso do segmento discente, a vaga ficara para o
candidato cuja data de matricula ativa seja a mais antiga. Persistindo o empate, ficara com a vaga o
candidato com a maior idade.

§ 7°. Os suplentes das representacfes de cada segmento serdo aqueles que obtiverem o segundo
maior percentual proporcional de votagéo, utilizando-se a mesma férmula no respectivo segmento e
Campus onde estdo os representantes titulares.

§ 8°. Definida a representacdo dos segmentos discente, técnico-administrativo e equipe técnico-
pedagodgica, nos termos dos 88 3°, 4° e 5° supra, a votagdo dos demais concorrentes dos outros
Campi é considerada nula quanto a essa representacdo, ndo cabendo confrontar resultados de
percentuais entre Campi para escolha de suplentes ou preenchimento de novas vagas sucessoras.

§ 9° Na auséncia de representacdo dos membros eleitos, o Presidente solicitar4d ao Conselho a
realizagcéo de eleicdo do novo titular e/ou suplente para completar o mandato.

Art. 11. Os representantes titulares e suplentes dos coordenadores de cursos, dos servidores
docentes, dos servidores técnico-administrativos e da equipe técnico-pedagdgica no CONSEPEX
deverdo pertencer ao quadro efetivo do IFRN e ndo poderéo:

I ter sofrido sansdo administrativa, por forca de processo disciplinar, nos ultimos 2 (dois)

anos;

Il.  estar no exercicio de cargo de direcdo (CD);

lll. estar afastado para capacitagéo;

IV. ser membro titular ou suplente do Conselho Superior (CONSUP);

V. ser membro da Comisséo Prépria de Avaliagéo (CPA);

VI. ser membro da Comissdo Permanente Pessoal Docente (CPPD); ou

VII. ser membro da Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de Cargos e Carreira dos

Técnicos-Administrativos em Educacéo (CIS/PCCTAE).

Art. 12. Os representantes dos discentes no CONSEPEX deverdo ter matricula regular ativa nos
cursos de educagéo profissional técnica de nivel médio e de educacao superior de graduacéo e pés-
graduacdo, independentemente da modalidade.

Art. 13. Os representantes titulares e suplentes dos discentes no CONSEPEX néo poderéo:
I ter sofrido suspensao, por forca de processo disciplinar, nos ultimos 2 (dois) anos;
Il.  ter matricula trancada;
Ill.  ser membro titular ou suplente do Conselho Superior (CONSUP); ou
IV. ser membro da Comissao Prépria de Avaliacdo (CPA).

Art. 14. Os membros das Pro-Reitorias nho CONSEPEX serdo designados por ato do Reitor, em
func@o da nomeacao para 0s respectivos cargos, e terdo como suplentes seus respectivos substitutos
legais.

Art. 15. O Presidente do Conselho dard posse aos demais conselheiros no prazo de até 60
(sessenta) dias, a contar da publicacdo do ato que os designou.

Art. 16. Os mandatos dos membros do CONSEPEX serao de dois anos, excetuando-se o do membro
nato, de que trata o inciso | do Art. 2°.



§ 1° Sera permitida aos membros do CONSEPEX uma recondugédo para um novo mandato, no
periodo imediatamente subsequente, excetuando-se o0 membro nato, de que trata o inciso I, e
observada a condicdo prevista no § 3° do Art. 2°,

§ 2°. Ocorrendo o afastamento definitivo de qualquer dos membros do CONSEPEX, assumird o
respectivo suplente para a complementacéo do mandato originalmente estabelecido.

§ 3°. Na hipotese prevista no § 2°, sera nomeado novo suplente para a complementacédo do mandato
original.
8§ 4°, Os membros das Pro-Reitorias no CONSEPEX permanecerdo no mandato somente enquanto
estiverem investidos nos cargos que os conduziram ao Conselho.

Art. 17. Perdera o mandato o membro do CONSEPEX que:

sendo servidor, for transferido para outra instituicdo, ou se afastar em caréater definitivo do
exercicio profissional ou da representatividade (categoria ou Campus) que determinar sua
designacédo, ou, em qualquer tempo, se enquadrar nas condi¢des previstas no Art. 11;
sendo aluno, concluir o curso ou tenha sua matricula cancelada, inclusive por evasao ou
jubilamento, ou, em qualquer tempo, se enquadrar nas condi¢des previstas no Art. 13; ou
faltar, sem justificativa, a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 4 (quatro) reunides alternadas
durante o mandato, sem justificativa.

Art. 18. Os membros das camaras e comissdes serdo escolhidos em reunido do CONSEPEX e
designados por ato do Reitor.

Secéo Il
Das Competéncias e Atribuicdes

Art. 19. Compete ao CONSEPEX:

Art.

VI.
VII.
VIII.

XI.

XILI.

XIII.

XIV.
XV.

XVI.

delinear diretrizes e definir prioridades do Instituto Federal de Educagéo, Ciéncia e
Tecnologia do Rio Grande do Norte nos campos do ensino, da pesquisa e da extensao;
elaborar e aprovar o seu préprio regimento;

emitir parecer conclusivo prévio ao Conselho Superior sobre o projeto politico-pedagégico e
apreciar e aprovar seus respectivos documentos complementares, assim como suas
alteracoes;

fixar normas complementares ao Regimento Geral do Instituto Federal de Educacéo,
Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do Norte sobre matéria didatico-pedagdgica, pesquisa,
extensdo, transferéncias de estudantes, revalidacdo e equivaléncia de diploma estrangeiro
ou de estudos, certificagdo profissional e de outros assuntos de sua competéncia especifica;
deliberar sobre desmembramento, fusdo, ampliagdo, redugdo, suspensao temporéaria ou
adequacao de cursos e programas e emitir parecer conclusivo prévio ao Conselho Superior
no caso de criagdo ou extin¢ao;

estabelecer formas de acompanhamento e avaliagdo dos cursos;

exercer a fiscalizag&o e o controle do cumprimento de suas decisdes;

criar cAmaras e/ou comissdes, permanentes ou temporarias, para estudo de assuntos
especificos;

apreciar normas disciplinadoras de ingresso, lotacdo, remog¢éo, remanejamento, regime de
trabalho, carga horéria, progresséo funcional, avaliagdo e qualificagio de servidores;

emitir parecer prévio ao Conselho Superior sobre criagdo, modificacdo ou extingdo de
Diretorias Académicas;

julgar recursos das decisbes proferidas pelos Colegiados das Diretorias Académicas, em
matéria didatico-pedagogica, cientifica, artistico-cultural e desportiva;

apreciar e homologar decisdes dos Colegiados das Diretorias Académicas relativas a
redistribuicdo, para o Instituto Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia do Rio Grande do
Norte, de ocupante de cargo ou emprego da carreira do magistério, pertencente a outra
instituicdo de ensino mantida pela Unido;

emitir parecer sobre normas relativas a acreditacdo e a certificacdo de competéncias
profissionais, nos termos da legislacéo vigente;

homologar ato do Reitor praticado ad referendum do CONSEPEX;

deliberar, originariamente ou em grau de recurso, sobre qualquer outra matéria de sua
competéncia;

homologar deliberacdes emanadas das Camaras permanentes.

20. Ao Presidente do CONSEPEX compete:

assinar ato designativo e dar posse aos membros do Conselho;
designar o Secretario do Conselho;
declarar a perda do mandato de Conselheiro, prevista neste Regimento;



VI.
VII.
VIII.

IX.
X.
XI.

XIL.

XII.
XIV.
XV.

XVI.

XVILI.

abrir, presidir, encerrar ou suspender as sessoes, dirigir os trabalhos e manter a ordem,
observando e fazendo observar o Regimento Interno do Conselho;

conceder a palavra aos membros do Conselho, ndo consentindo divagacdes ou temas
estranhos ao assunto que for tratado;

estabelecer o objeto da discusséo e da votacao;

informar os resultados das votacgdes;

advertir o orador, quando faltar a consideracédo devida ao Conselho ou a qualquer de seus
membros;

advertir o orador quanto ao tempo de uso da palavra;

resolver questdes de ordem,;

constituir, com aprovagdo do Conselho, cAmaras ou comissdes temporarias para fins de
representacdo ou estudo de matéria de natureza relevante;

designar um dos membros do Conselho para exercer as fun¢gdes de Secretario, quando da
auséncia ou impedimento deste;

convocar as reunides ordinarias e extraordinarias nos termos deste Regimento Interno;
submeter a apreciacdo do CONSEPEX o calendario das reunifes ordinarias;

designar relatores para 0s processos;

emitir deliberacdes conforme decisbes do CONSEPEX;

deliberar ad referendum do Conselho, conforme previsto neste Regimento.

Art. 21. S&o atribui¢cbes do Secretério:

Il
II.
V.
V.
VI.
VII.
VIILI.
IX.
X.
XI.
XIl.
XIII.

verificar a existéncia do niumero legal de membros para inicio da reunido, anotando em ata
0S presentes e ausentes;

organizar a pauta para as reunides;

redigir e assinar as atas das reunides;

publicar as pautas e as atas das reunides no site do IFRN;

organizar a ordem de inscri¢es das falas;

contar os votos nas delibera¢cfes do Conselho e fazer a lista das votagoes;

preparar o expediente para os despachos do Presidente;

transmitir aos membros as comunicagdes requeridas pelo Presidente;

prestar apoio administrativo e técnico aos membros e as comissoes;

encaminhar pedidos de informac¢des ou de diligéncias quando requeridas nos processos;
expedir e encaminhar as deliberagdes conforme decisdes do CONSEPEX;

ter a seu cargo toda a comunicagdo do CONSEPEX, incluindo as convocacdes;
desincumbir-se das demais tarefas inerentes a Secretaria, quando solicitadas pelo
Presidente.

Art. 22. Aos membros do CONSEPEX, compete:

V.
V.
VI.
VII.
VIILI.
IX.
X.
XI.
XILI.

XIII.
XIV.
XV.

XVI.

comparecer no dia, hora e local designados para realizacdo das reunides, conforme a
convocacao e, quando impedido, justificar o ndo comparecimento junto a Secretaria;

exercer o direito de voto, na forma estabelecida por este Regimento Interno;

ndo se eximir de trabalho para o qual for designados pelo Presidente, salvo por motivo justo,
gue sera submetido a consideracédo do Conselho;

apresentar, nos prazos legais, as informacgdes e pareceres de que forem incumbidos;

propor matéria para constar em pauta;

propor homenagens, mencao de louvor ou votos de pesar;

debater matéria da pauta;

requerer informacdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente;

pedir vistas de matéria;

propor a retirada de matéria da pauta;

apresentar questdes de ordem nas reunifes;

conceder o uso da palavra a outro membro do Conselho para manifestacdo durante as
reunides;

votar na proposta de pauta e nas matérias constantes da ordem do dia;

assinar as atas aprovadas;

manter seus pares informados das matérias discutidas;

tratar com a devida consideracéo e respeito os demais membros do Conselho.

Art. 23. A Camara Permanente de Educacéo Técnica de Nivel Médio compete, quando autorizada
pelo Conselho:

assessorar na formulacéo de diretrizes para as politicas de ensino relativamente aos cursos
técnicos de nivel médio;



VI.
VII.

assessorar na formulacéo de diretrizes para as politicas de ensino relativamente aos cursos
de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, em conjunto com a respectiva Camara
de Extenséo;

assessorar na formulacdo de normas e procedimentos para gestdo dos processos de ensino
relativamente aos cursos técnicos de nivel médio;

emitir parecer ou deliberar sobre desmembramento, fusdo, ampliacdo, reducdo, suspensao
temporaria, adequacao de cursos técnicos de nivel médio;

emitir parecer sobre propostas de criacdo de cursos, de reestruturacdo de projetos
pedagodgicos de cursos e de extingao de cursos técnicos de nivel médio;

solicitar parecer técnico relativo a assuntos especificos a educacgéo técnica de nivel médio;
emitir parecer ou deliberar sobre outras matérias encaminhadas pelo CONSEPEX.

Art. 24. A Camara Permanente de Educacio Superior de Graduag¢do compete, quando autorizada
pelo Conselho:

Art.

Art.

Art.

VI.

assessorar na formulacdo de diretrizes para as politicas de ensino relativamente aos cursos
superiores de graduacao;

assessorar na formulacéo de normas e procedimentos para gestdo dos processos de ensino
relativamente aos cursos superiores de graduacao;

emitir parecer ou deliberar sobre desmembramento, fusdo, ampliacdo, reducdo, suspensao
temporéria, adequacéo de cursos superiores de graduagao;

emitir parecer sobre propostas de criacdo de cursos, de reestruturacdo de projetos
pedagodgicos de cursos e de extingdo de cursos superiores de graduagao;

solicitar parecer técnico relativo a assuntos especificos a educacéo superior de graduacao;
emitir parecer ou deliberar sobre outras matérias encaminhadas pelo CONSEPEX.

25. A Camara Permanente de Educacdo Superior de Pds-Graduacdo compete, quando
autorizada pelo Conselho:

VI.

assessorar na formulacé@o de diretrizes para as politicas de ensino relativamente aos cursos
superiores de pés-graduacdo em conjunto com a Camara de Pesquisa;

assessorar na formulagéo de normas e procedimentos para gestdo dos processos de ensino
relativamente aos cursos superiores de pés-graduacdo em conjunto com a Cémara de
Pesquisa;

emitir parecer ou deliberar sobre desmembramento, fusdo, ampliacédo, reducdo, suspensao
temporéria, adequacao de cursos superiores de pos-graduacéo;

emitir parecer sobre propostas de criacdo de cursos, de reestruturacdo de projetos
pedagodgicos de cursos e de extingao de cursos superiores de pds-graduacao;

solicitar parecer técnico relativo a assuntos especificos a educacgdo superior de pos-
graduacéo;

emitir parecer ou deliberar sobre outras matérias encaminhadas pelo CONSEPEX.

26. A Camara Permanente de Pesquisa compete, quando autorizada pelo Conselho:

II.
V.

V.
VI.

assessorar na formulacdo de diretrizes para as politicas de ensino relativamente aos cursos
superiores de po6s-graduacdo, em conjunto com a Camara de Educacdo Superior de Pés-
graduagéo;

assessorar na formulagdo de normas e procedimentos para gestdo dos processos de ensino
relativamente aos cursos superiores de pds-graduac¢do, em conjunto com a Camara de
Educacédo Superior de Pds-graduagao;

assessorar na formulagao de diretrizes para as politicas de pesquisa e inovagao;

assessorar na formulacdo de normas e procedimentos para gestdo dos processos de
pesquisa e inovacao;

emitir parecer sobre propostas de projetos e programas de pesquisa;

emitir parecer ou deliberar sobre outras matérias encaminhadas pelo CONSEPEX.

27. A Camara Permanente de Extenséo compete, quando autorizada pelo Conselho:

M.
V.

assessorar na formulacao de diretrizes para as politicas de ensino relativamente aos cursos
de formacdo inicial e continuada de trabalhadores, em conjunto com a respectiva Camara
de Educacéo;

assessorar na formulacdo de normas e procedimentos para gestdo dos processos de ensino
relativamente aos cursos de formacéo inicial e continuada de trabalhadores, em conjunto
com a respectiva Camara de Educacéo;

assessorar na formulacgdo de diretrizes para as politicas de extensao;

assessorar na formulacdo de normas e procedimentos para gestdo dos processos de
extensao;

emitir parecer ou deliberar sobre propostas de projetos e programas de extensao;



VI.  emitir parecer ou deliberar sobre outras matérias encaminhadas pelo CONSEPEX.

CAPITULO IlI
DO FUNCIONAMENTO

Secéo |
Do Funcionamento do Conselho

Art. 28. O CONSEPEX reunir-se-a ordinéria ou extraordinariamente.

§ 1°. Ordinariamente, a cada 3 (trés) meses, quando convocado, por escrito, por seu Presidente, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias.

§ 2°. Extraordinariamente, quando convocado com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas)
horas, por escrito, por seu Presidente ou por 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros.

§ 3° As convocagdes para as reunides ordinarias e extraordindrias serdo encaminhadas
nominalmente aos membros, acompanhadas da pauta e dos materiais para apreciacéo.

§ 4°. O membro do Conselho que, por motivo justificado, ndo puder comparecer a uma reuniao,
devera comunicar o fato a secretaria num prazo de até 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia da
reuniao.

Art. 29. O CONSEPEX reunir-se-4 com a presenc¢a da maioria absoluta (50%+1) dos seus membros,
estabelecida como quorum regimental.

Paragrafo Unico. Em caso de urgéncia ou inexisténcia de quorum para o funcionamento do
CONSEPEX, o Presidente podera decidir ad referendum, submetendo a decisdo na préxima reuniao.

Art. 30. Nas reunifes extraordinarias somente sdo discutidos e votados os assuntos que motivaram a
convocacao, sendo vedadas outras matérias que ndo aquelas explicitadas na convocagéo.

Art. 31. As comunica¢des entre a Presidéncia do Conselho e seus membros, incluindo as
convocacdes serdo efetuadas, preferencialmente por mensagem eletrénica, para o e-mail institucional
do membro, devendo o conselheiro confirmar o recebimento.

Art. 32. Para a participacdo dos membros do CONSEPEX, fora do seu Campus de lotacdo, em
reunides, comissdes, ou avalia¢gbes in loco € assegurado:
l. aos servidores, o direito a diaria e, caso necessario, a hospedagem;
Il.  aos discentes, o direito ao auxilio financeiro e ao transporte entre 0 Campus de origem e o
local da reunido.

Art. 33. As propostas de matéria devem ser encaminhadas pelos proponentes ao Presidente do
CONSEPEX.

Paragrafo anico. Ndo havendo membro do CONSEPEX com conhecimento técnico especifico, o
Conselho podera solicitar um parecer ad hoc.

Art. 34. Os encaminhamentos do CONSEPEX, que tenham sentido normativo, assumem a forma de
Deliberagéo, e devem ser devidamente caracterizados e numerados, em ordem anual crescente, e
arquivados na Reitoria e nos Campi.

§ 1°. As Deliberagdes deveréo ser divulgadas no site do IFRN.

§ 2°. Das deliberacdes do CONSEPEX, cabera recurso ao Conselho Superior, por estrita arguigdo de
legalidade.

Art. 35. De cada reunido do CONSEPEX sera lavrada uma ata-sintese, que apés aprovada, sera
subscrita pelo Presidente, pelos membros presentes e pelo Secretario.

§ 1° Em caso de retificacBes feitas a ata, se aprovadas, a sua subscricdo serd feita na reunido
imediatamente posterior.

§ 2°. As atas e os atos de carater decis6rio emanados do Conselho serdo obrigatoriamente
publicados no site do IFRN em até 5 (cinco) dias Uteis apos a sua aprovacao.

Secéo |l
Da Reuniao do Conselho

Art. 36. A reunido serd aberta pelo Presidente no horéario estabelecido, apés verificada a existéncia
do quorum regimental.

Paragrafo tnico. N&o havendo quorum regimental no horério estabelecido para inicio da reunido, sera
concedido o tempo maximo de 30 minutos, apos o qual sera cancelada a reunido.



Art. 37. A reunido obedecerd, preferencialmente, a seguinte sequéncia:

I aprovacao da pauta proposta;

Il.  ordem do dia, que sera constituida por: leitura, aprovacdo e assinatura da ata da reunido
anterior; e apreciacao das matérias constantes da pauta;

Ill.  expediente, que constara dos informes da presidéncia referente a comunicacdes recebidas
e expedidas, e de qualquer outro assunto que envolva matéria ndo constante na ordem do
dia;

IV. informes, que serdo constituidos de assuntos apresentados pelos seus membros,
esclarecimentos e outros assuntos.

Art. 38. As matérias remanescentes da reunido anterior terdo preferéncia na ordem da composicao
da pauta subsequente.

Art. 39. Para as matérias que requeiram, sera designado um relator que fard um relato
circunstanciado da matéria e emitira, por escrito, seu parecer, o qual devera ser apreciado em
plenario.

Art. 40. Qualquer membro, por necessidade de melhor se instruir sobre a matéria, pode solicitar,
antes da votacdo da matéria, vista de processo, ficando suspensa sua votacao.

§ 1°. O processo recebido com pedido de vista deve ser devolvido em até 10 (dez) dias Uteis apos a
data da reunido, vedado novo pedido, salvo se autorizado pelo Presidente do Conselho.

§ 2°. O processo do qual foi pedido vista deve retornar ao seu relator.

Art. 41. Podem ser solicitadas, pelo relator ou pelo membro que requereu vista do processo,
diligéncias para esclarecimentos de aspectos da matéria.

Art. 42. As reuniBes do Conselho séo abertas a servidores, pais ou responsaveis e estudantes do

Instituto, que podem participar como ouvintes, mediante requerimento a Presidéncia com
antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.

Art. 43. As questdes de ordem podem ser levantadas a qualquer momento, objetivando manter a
plena observagéo das normas deste Regimento Interno, do Regimento Geral e do Estatuto do IFRN e
da Lei.

Paragrafo Unico. As questBes de ordem sdo formuladas em termos claros e precisos, com indicagao
dos dispositivos cuja observancia se considere infringida, devendo ser decididas, conclusivamente,
pelo Presidente do Conselho.

Art. 44. Na auséncia ou impedimento do Presidente do Conselho, a presidéncia sera exercida pelo
seu substituto legal ou, na falta deste, pelo conselheiro com mais tempo de efetivo exercicio no IFRN
presente a reunido e, nessa Ultima situacéo, caso haja mais de um conselheiro com 0 mesmo tempo
de servigo, preside a reunido o mais idoso.

Art. 45. A apreciacdo das matérias constantes da pauta deve atender aos seguintes procedimentos:

l. apresentagéo da matéria pelo Presidente;

Il.  leitura do parecer pelo relator, guando n&do enviado previamente a reunido;

Ill. discussdo da matéria e do parecer, mediante concessdo da palavra aos membros, pela
ordem de sua inscricao;

IV. sintese das propostas, com enumeragdo por escrito das propostas apresentadas durante a
discusséo;

V. votacdo da matéria;

VI. encaminhamentos.

Art. 46. Os resultados das votagfes serdo contabilizados com base na maioria simples dos votos,
excluindo-se as abstencdes.

§ 1°. O Presidente do Conselho ter4d somente voto de qualidade.

§ 2°. A votacao sera simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma sempre que as
demais néo forem requeridas.

§ 3°. No caso de ser requerida votacdo nominal ou secreta, a forma serd decidida pelo Presidente
mediante consulta ao Conselho.



Secéo lll
Do Funcionamento das Camaras e Comissodes

Art. 47. As cAmaras e as comissdes reunir-se-d0, quando convocadas por seu Presidente.

Art. 48. As camaras e comissoes terdo funcionamento de forma analoga ao Conselho, excetuando-se
a necessidade de publica¢fes no site do IFRN.

Art. 49. As camaras e comissdes analisardo matérias encaminhadas pelo Presidente do CONSEPEX
ao Coordenador da respectiva cdmara ou comissao.

Art. 50. Os pareceres ou deliberacées emanados das camaras e comissdes devem ser submetidos
ao CONSEPEX para analise, deliberacao e/ou homologacao.
CAPITULO IV
DISPOSICOES GERAIS

Art. 51. Sera considerada como de relevante servico a participacdo dos membros do Conselho nas
reunides, ndo Ihes sendo atribuida qualquer remuneracéo de presenca ou a titulo de jetom.

Art. 52. A Presidéncia do Conselho e a Secretaria funcionardo permanentemente.

Art. 53. O presente Regimento Interno somente pode ser alterado por proposi¢cdo do Presidente ou
de, no minimo, 1/3 (um ter¢o) dos membros do Conselho.

Paragrafo Unico. As alteracdes ao Regimento Interno devem ser aprovadas em reunido especifica
para esse fim e pelo voto de 2/3 (dois ter¢os) dos seus membros.

Art. 54. Os casos omissos neste Regimento Interno serdo resolvidos pelo proprio Conselho.

Art. 55. O presente Regimento Interno entrara em vigor na data de sua aprovagdo pelo proprio
Conselho, revogando-se as disposi¢c6es em contrario.



